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Reserva de derechos en el finiquito

Escribe uno de estos textos a mano en tu finiquito, antes de firmar ante el ministro de fe. Asi conservas
tu derecho a demandar.

Version completa

Me reservo el derecho a ejercer todas las acciones legales en contra de [nombre del empleador],
RUT [nUumero], derivadas de la relacion laboral y de su término, en especial las acciones por
despido injustificado, indebido o improcedente, despido indirecto y nulidad del despido; por
tutela de derechos fundamentales, incluida la indemnizacién por tutela; por cobro de
remuneraciones, cotizaciones previsionales, indemnizacidn por anos de servicio y su recargo
legal, indemnizacion sustitutiva del aviso previo, feriado legal y proporcional y demas recargos
legales, asi como por la base de calculo de todas ellas; y por accidente del trabajo o enfermedad
profesional, y toda indemnizacion de daino emergente, lucro cesante y daiio moral. Recibo los
montos pagados solo como abono a lo que se me adeuda.

[Firma] - [RUT] - [Fecha]

Version corta para escribira mano

Me reservo todas las acciones legales derivadas de la relacion laboral y de su término, en especial
por despido injustificado e indirecto, nulidad del despido, tutela, remuneraciones, cotizaciones,
indemnizaciones legales con sus recargos y base de calculo, accidente del trabajo y dafio moral.
Recibo lo pagado solo como abono.

[Firma] - [RUT] - [Fecha]

Instrucciones
1. Escribe la reserva a mano, en el mismo finiquito, antes de firmar y frente al ministro de fe (notario o
inspector del trabajo).

2. Nombra las acciones concretas que quieres reservar. Una frase genérica como "me reservo
derechos" puede no bastar.

3. Puedes recibir el pago igual: la reserva no te obliga a rechazar el dinero.
4. Pide una copia del finiquito firmado con la reserva.

5. Lareserva no detiene el plazo: para demandar por despido sigues teniendo 60 dias habiles desde el
término.

Modelo orientativo. Cada caso debe revisarse antes de firmar. Carlos Donoso Onate, abogado - WhatsApp +56 9 5472
1275 - laboral@donoso-abogados.cl



